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UCHWALA NR..../ ..../2025 [F—— M
RADY GMINY MASEOW S '
z dnia 18 grudnia 2025 roku

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wojta Gminy Mastow

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tj. Dz.U. z 2025 r. poz. 1153 z pdzn. zm.) oraz na podstawie, art. 8 ust.2, art.36 ust.3 ustawy z dnia
21 listopada 2019 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2024, poz. 1135 z pdzn. zm.)
w zwigzku z Rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 22 wrzesnia 2025 r. w sprawie zmiany
rozporzadzenia w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych ( Dz.U. z 2025 r. poz. 1260)
uchwala sig, co nastgpuje:
§1

Wojtowi Gminy Mastow ustala sie wynagrodzenie miesieczne skladajace sie z nastepujacych
sktadnikow:

1/ wynagrodzenie zasadnicze w kwocie 10 500,00 zt.

2/ dodatek funkcyjny w kwocie 3 250,00 zt.

3/ dodatek specjalny w kwocie 4 100,00 zt.

$2

Wojtowi Gminy Mastow zgodnie z wlasciwymi przepisami przystuguje dodatek za wystuge lat
w wysokosci w nich okreslonej

§ 3

Uchwata ma zastosowanie do wynagrodzen naleznych Wojtowi Gminy od dnia 01 lipca 2025 roku.

§4

Traci moc Uchwata Nr [1/15/2024 Rady Gminy Mastéw z dnia 23 maja 2024r. w sprawie
ustalenia wynagrodzenia Wéjta Gminy Masléw

§5

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Gminy Mastow.

§6

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uzasadnienie

Zgodnie z art.18 ust.2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst
jedn. Dz.U. 2025 poz.1153 ze zm.) oraz art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008r.
o pracownikach samorzadowych (tekst jedn. Dz.U. z 2024r. poz.1135 ze zm.) wynagrodzenie
wojta ustala rada gminy w drodze uchwaty.

W dniu 7 pazdziernika 2025 r. weszto w zycie rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 15
wrzesnia 2025 r. (Dz.U. z 2025r. poz. 1260) zmieniajace rozporzadzenie w sprawie
wynagrodzenia pracownikéw samorzadowych.

W oparciu o przepisy wprowadzone powyzszym rozporzadzeniem wynagrodzenia wojta
gminy Mastow ustalone Uchwata Nr 11/15/2024 Rady Gminy Mastéw z dnia 23 maja 2024r.
w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wojta Gminy Mastéw nie spelnia minimalnego
kryterium przewidzianego przepisami prawa. W tej sytuacji podjecie Uchwaly stalo sie
konieczne.

W Swietle obowigzujacych przepisow wynagrodzenia wojta gminy sklada sie nastepujacych
sktadnikow:

- wynagrodzenia zasadniczego,

- dodatku funkcyjnego,

- dodatku specjalnego,

- dodatku za wieloletnia prace — maksymalnie 20% miesiecznego wynagrodzenia
zasadniczego.

Ustalone przedmiotowa wynagrodzenie nie narusza limitu maksymalnego wynagrodzenia
0s6b zatrudnionych na podstawie wyboru okreslonego w  art. 37 ust. 3 ustawy
o pracownikach samorzadowych. Limit ten wynosi w 2025r. kwote 21 043,57 zlotych.

W oparciu o zapisy § 5 rozporzadzenia Rady Ministrow (Dz.U. z 2025r. poz.1260)
zmieniajgcego kwoty maksymalnego wynagrodzenia zasadniczego oraz maksymalnego
poziomu dodatku funkcyjnego majg zastosowanie do wynagrodzen oraz dodatkéw naleznych
od dnia 1 lipca 2025 r.



